
Gerd-Michael Urbach 

Geschäftsführer 

urbach@rubicon-online.de 

 

  

  

Eigene Beratungsprozesse reflektieren. 

Kollegiale Beratung für Praxisfälle. 

Entscheidungshilfen sowie Impulse, Anregungen 

erhalten. 

Austausch, Unterstützung, Handlungsoptionen 

und Feedback …. 

SUPERVISION 

FÜR BERATER*INNEN 
 

(in Coaching, Supervision, Therapie, Lehre …) 
Samstag, 07. Sept. 2019 

11:00 Uhr bis 14:00 Uhr 

in Hannover 
 

   

 

 

Leitung 

Gerd-Michael Urbach                    

Sozialpsychologe 

und Politikwissenschaftler 

seit 1992 selbstständiger Berater 

 

 

Personal- und Teamentwickler, seit 1992 tätig in Unternehmen, im 

Öffentlicher Sektor und Non-Profit-Organisationen, für Einzelpersonen 

Dozent für Psychologie am Sozialpädagogischen Institut SPI, Berlin 

Honorardozent für Gruppenprozesse und Beratung an der Hochschule 

Hannover sowie der Leibniz Universität Hannover 

Supervisor, Arbeitswissenschaftler, Business-Coach, 

Psychodramaleiter, Lehrausbilder und Lehrsupervisor für das 

Verfahren Psychodrama 

Leiter und Schauspieler beim Theater Quintessenz 

Geschäftsführer der RubiCon GmbH www.rubicon-online.de  
 

Anmeldung: urbach@rubicon-online.de 

 
Gebühr: 90,00 Euro (plus MwSt.) 

 
Ort: Maschstraße 20, 30169 Hannover 

 
Der nächste Termin: 23. November 2019 

RubiCon GmbH 

Gesellschaft für Organisations-  

und Personalentwicklung  

Haasemannstraße 5 

30449 Hannover 

Telefon: 0511 9791893 

Fax: 0511 9791892 

urbach@rubicon-online.de 

www.rubicon-online.de 

Ihr Ansprechpartner: 

http://www.rubicon-online.de/
mailto:urbach@rubicon-online.de


   

Supervision für Berater*innen 

Zielgruppe: Supervisoren*innen, Therapeuten*innen, Coaches, Lehrende, 

Prozessbegleiter*innen, Berater*innen … 

 

Dieses kollegiale Supervisionsformat bearbeitet Fragen aus den Praxisfeldern der 

Supervision, Prozessbegleitung oder anderen Beratungsformen. Wir reflektieren 

aktuelle Arbeitssituationen und -Ergebnisse, um das professionelle Sichtfeld zu 

erweitern.  

 

Die Teilnehmer*innen erhalten fachliche und emotionale Unterstützung für die 

Herausforderungen ihrer Praxis. Sie entwickeln neue Ideen, andere Perspektiven 

und positive Energien sowie Impulse für ihre Beratungsprozesse. 

 

Auch Fragen hinsichtlich des eigenen beruflichen Handlungskonzeptes, des 

Verhaltens in kritischen Situationen oder des Umgangs mit Hierarchieebenen, 

Klienten*innen und Kunden*innen können bearbeitet werden. 

 

 

 

Supervision … 

... Umgang mit besonderen Situationen und Ereignissen (Professionals,    

    Patienten*innen, Kinder, Jugendliche, Bewohner*innen, Angehörige,  

    Kunden*innen …) 

... Hinderliche Kommunikationsmuster konstruktiv verändern 

... Neue Handlungsmöglichkeiten für schwierige Situationen (Stress, Konflikte,  

    psychische Belastung …) entwickeln 

... Mitarbeiter/innen-, Kollegen/innen-, Teamkommunikation verbessern 

 

Anmeldung    

 
 
Herr / Frau  
 
 

Vorname Name 
 
 

 

PLZ Ort 
 
 

 

Straße 
 
 

 

Tel. 
 
 

Mobil 

E-Mail 
 

 

 

□ Die Anmeldeinformationen, AGB auf der RubiCon-Website und 
die Teilnahmebedingungen des Veranstalters habe ich gelesen 
und akzeptiert. 

Datum Unterschrift 
 


