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(interaktiver) Vortrag zum Gesundheitsmanagement

Vom BurnOUt zur stimmigen

Lebensbalance

Welche Bedingungen begiinstigen Burnout? Ist immer Burnout drin, wenn Burnout
draufsteht? Es scheint, dass Burnout zum Topthema am Arbeitsplatz wird. Viele Zahlen und
Analysen sprechen deutliche Worte, eine zunehmende Anzahl der Beschaftigten aller
Branchen fiihlt sich erschopft. Burnout ist dabei der Eckpunkt der Erschépfungsspirale, die
mit dem Gefiihl von Uberforderung und Stress beginnt.

Dabei ist Stress nicht einfach eine Folge von Zeitdruck und zu vielen Arbeitsanforderungen,
sondern hat viel mit den inneren Einstellungen und Erwartungshaltungen zu tun.

Sie erfahren, welche Strategien und Einstellungen die Lebensbalance stiarken und wie der
Weg aus der Burnoutfalle eingeschlagen werden kann. SchlieRlich geht es darum,
Bewadltigungsstrategien anwenden zu kdénnen, die innere Spannungen abbauen helfen.
Selbstverstandlich werden auch die Rahmenbedingungen erértert, die Burnout beglinstigen.
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